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Cédigo de Etica

Principios

Os Membros ndo utilizardo a sua autoridade ou funcdao para obter vantagens pessoais e
procurardo manter e incrementar o nivel profissional de compras e gestdo de materiais da

sua Associagdo através da:

A. Garantia de um padrdo inquestionavel de integridade em todas as suas relagodes

comerciais, tanto dentro como fora das Organizacdes a que pertencem;

B. Promogdo dos mais altos niveis de competéncia profissional entre aqueles por quem

sdo responsaveis;

C. Optimizagdo da utilizagdo dos recursos pelos quais sdo responsaveis, com o fim de

alcancar o beneficio maximo para as suas Organizagoes;
D. Obediéncia em letra e espirito:
I. A legislagdo dos paises onde trabalham;

II. As orientacSes desta Associacdo relativas a pratica profissional da funcdo de
compras, conforme transcrito abaixo, e de revisdes subsequentes que

venham a ser publicadas;
III. As suas obrigagdes contratuais.
E. Rejeicdo e denuncia de qualquer pratica Empresarial impropria;

F. Valorizacao da profissdao por via da aquisicao e actualizagao dos seus conhecimentos

técnicos.

Orientacoes

Na aplicacdo destes principios, os membros da Associacdo deverdo seguir as seguintes

orientagdes:
A. Declaragao de Interesses Pessoais

Qualquer interesse pessoal susceptivel de infringir, em qualquer aspecto importante,
as suas obrigagbes, ou que possa ser julgado por outros como passivel de afectar a

sua imparcialidade, devera ser declarado a Organizacdo;
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B. Confidencialidade e Rigor da Informacao

As informac0Oes recebidas durante o exercicio das suas fungdes profissionais ndo
deverdo ser utilizadas em beneficio proprio, devendo ser garantida a sua
confidencialidade. Por sua vez, a informacdo fornecida devera ser correcta e

verdadeira e ndo ser veiculada com intengao de induzir em erro a outra parte;

C. Concorréncia
Ao considerar as vantagens de uma relagao continuada com um fornecedor, deverao
ser evitados quaisquer acordos que, a longo prazo, possam colocar em causa a

existéncia da competitividade;
D. Ofertas

Para preservar a imagem e Integridade dos Membros e da Organizagdo, a pratica de
ofertas de negdcio deverd ser dissuadida. As ofertas que excedam um valor

intrinseco simbdlico ndo deverdo ser aceites;
E. Hospitalidade

A hospitalidade moderada é uma cortesia aceitavel dentro de uma relagdo comercial.
No entanto, quem a aceita ndo devera permitir que a sua tomada de decisao seja,
por esse motivo, influenciada, ou que como tal possa vir a ser interpretada. A
frequéncia e a dimensdo da hospitalidade aceite ndo deverao ser significativamente
maiores do que as que o Membro ou a sua Organizagao estariam dispostas a
proporcionar em troca; Sempre que existam davidas sobre o que é ou ndo aceitavel,
em termos de ofertas e hospitalidade, estas deverdo ser declinadas ou devera ser

pedido o parecer prévio do superior hierarquico.

Este Codigo de Etica tem correspondéncia com o Code of Ethics da IFPSM - International

Federation of Purchasing and Supply Management, da qual a APCADEC é membro.




